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Infofiche — Fiscaliteit

Met deze infofiche willen we jullie wat basisinformatie geven over de fiscaliteit in de

kinderopvang.
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Inkomstenbelasting

Inkomstenbelasting is een belasting die je moet betalen op je totale inkomen. We kennen in

Belgié verschillende vormen van inkomstenbelasting, met als belangrijkste:

e Personenbelasting (PB) — een belasting op het totale inkomen van Belgische inwoners;

e Vennootschapsbelasting (Ven.B) — een belasting op het totale inkomen van Belgische
Vennootschappen;

e Rechtspersonenbelasting (RPB) —een belasting op de inkomsten van verenigingen, zoals
de Vereniging Zonder Winstoogmerk (VZW). De behandeling van de

Rechtspersonenbelasting wordt niet opgenomen in deze infofiche.

Berekening inkomstenbelasting

In de personenbelasting word je als persoon belast op het nettobedrag van je ontvangsten. Dit
wil zeggen je inkomsten na aftrek van de sociale bijdragen en beroepskosten of gehanteerde

kostenforfait.

In de vennootschapsbelasting wordt de vennootschap daarentegen belast op al haar
opbrengsten nadat de aftrekbare beroepskosten worden afgetrokken, ookwel de

vennootschapswinst genoemd.

Hieronder vind je een bespreking van het belastingregime per ondernemingsvorm (1)

eenmanszaak/natuurlijke persoon, (2) feitelijke vereniging en (3) vennootschap.
A. Eenmanszaak

Op fiscaal vlak wordt er een onderscheid gemaakt tussen verschillende types onthaalouders

(zelfstandigen/sui generis/werknemers). Deze infofiche richt zich uitsluitend tot zelfstandige
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onthaalouders/ gezinsopvang en groepsopvang ie werken met een vergunning van het

Agentschap Opgroeien.

Als zelfstandige in de kinderopvang worden je inkomsten, inclusief de ontvangen subsidies
beschouwd als “baten”. Op het nettobedrag van deze baten betaal je belastingen. Dit wil

zeggen “alle inkomsten uit een zelfstandige bezigheid worden belast in de personenbelasting”.

Om tot dit nettobedrag te komen mag je OFWEL de werkelijk gemaakte kosten OFWEL het
bijzonder fiscaal kostenforfait aftrekken van je inkomsten. Je mag zelf kiezen voor welk systeem
je kiest. Je kiest het systeem dat voor jou het interessants is. Dit wil zeggen het systeem waarin

je de hoogste kosten kan aangeven.

1. Het bijzonder fiscaal kostenforfait

In de kinderopvang bestaat er een bijzonder fiscaal kostenforfait. Dit forfait wordt bepaald aan
de hand van het aantal kinderen dat je per jaar hebt opgevangen. We noemen dit een bijzonder
forfait omdat het enkel van toepassing is op onze sector. Het is dus niet te verwarren met het
algemeen fiscaal kostenforfait dat op elke zelfstandige van toepassing is. Dit algemeen
kostenforfait wordt berekend aan de hand van een vast percentage (max. 30% van je

brutowinst). Meer informatie over dit algemeen fiscaal kostenforfait vind je hier.

Gezien het bijzonder fiscaal kostenforfait in veruit de meeste gevallen voordeliger zal zijn dan

het algemeen kostenforfait bespreken we in deze fiche enkel dit eerste.

Als er gekozen wordt voor de toepassing van de aftrek van het bijzonder fiscaal kostenforfait

worden de belastbare inkomsten als volgt berekend:

+ Ontvangsten Code 1650/2650*

= Totale brutobaten

- Sociale bijdragen Code 1656/2656*

1 Codes terug te vinden in de aangifte personenbelasting
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- Beroepskosten Code 1657/2657 en eventueel
1669/2669!
= Nettobaten

Zoals je hierboven kan zien moeten de beroepskosten aangegeven worden in vak 1657/2657.

Vul je hier niets in dan wordt er gebruik gemaakt van het algemeen kostenforfait.

Meer info over de berekening van het bijzonder kostenforfait vind je in de themafiche

kostenforfait.

Sinds 01/01/2023 is er een akkoord over het bijzonder fiscaal kostenforfait in de kinderopvang
dat geldt voor 2 jaar en betrekking heeft op de inkomsten van 2023 (aanslagjaar 2024) tot en
met de inkomsten van 2024 (aanslagjaar 2025). We wachten momenteel nog op een nieuw
akkoord voor 2025/2026.

2. De werkelijk bewezen beroepskosten

Werkelijk bewezen beroepskosten zijn de effectieve kosten die je maakt voor de uitoefening
van het beroep. Deze moet je kunnen aantonen aan de hand van facturen, bonnetjes en
allerhande andere bewijsstukken. Deze gegevens moeten uit de gevoerde boekhouding kunnen

gehaald worden.

Als er gekozen wordt voor de toepassing van de aftrek van de wettelijk bewezen beroepskosten

worden de belastbare inkomsten als volgt berekend:

+ Ontvangsten Code 1650/2650!

= Totale brutobaten
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- Sociale bijdragen Code 1656/26561
- Beroepskosten Code 1657/2657 en eventueel
1669/2669
= Nettobaten

Werkelijk bewezen beroepskosten zijn de effectieve kosten die men maakt voor de uitoefening
van het beroep. Deze moet jn kunnen aantonen aan de hand van facturen, bonnetjes en
allerhande andere bewijsstukken. Deze gegevens moeten uit de gevoerde boekhouding

gehaald worden.

Het is belangrijk te weten dat wanneer je gebruik wenst te maken van de werkelijke
beroepskosten je in de personenbelasting naast de code 1657/2657 en 1669/2669 en het

bedrag van de werkelijke beroepskosten moet invullen.
Tip: wanneer kies je voor de werkelijke bewezen kosten?

- Als je alle facturen, bonnetjes, onkostennota’s, ... die deze kosten volledig kunnen
bewijzen hebt bewaard en kan voorleggen bij eventuele controle.
- En als het totaalbedrag van deze werkelijke kosten hoger ligt dan het bedrag van het

bijzonder kostenforfait.

3. Hoeveel belastingen betaal ik?

Als zelfstandige-eenmanszaak in de kinderopvang betaal je belastingen via de
personenbelasting. Het systeem van de personenbelasting werkt in verschillende stappen. De
belangrijkste stappen die we hier bespreken zijn (1) het bepalen van de belasting (2) het

aftrekken van de belastingvrije som.

Hoe hoog deze belastvrije som is, hangt af van je persoonlijke situatie. Wanneer je bv. 2
minderjarige kinderen hebt zal de belastingvrije som hoger liggen dan wanneer je geen
kinderen hebt.

Hier zijn enkele principes van de belastingberekening:
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- Hoe hoger de nettobaten, hoe meer belastingen je betaalt.
- Hoe meer kosten/hoger het forfait, hoe lager je nettobaten.
- Hoe hoger de belastvrije som, hoe minder belastingen je betaalt.

- Hoe meer kinderen/personen ten laste, hoe hoger je belastingvrije som

Het belastingstarief is progressief. Dit wil zeggen, hoe hoger je belastbare basis, hoe hoger je

belastingspercentage wordt.
Voorbeeld

Stel dat de belastbare basis (= opbrengsten - het bijzondere forfait - de betaalde sociale
bijdrage) € 80.5000 bedraagt. Dan zal je als zelfstandige op deze € 80.500 belastingen moeten
betalen. We gaan er in dit voorbeeld van uit dat je alleenstaande bent en geen kinderen of

andere personen ten laste hebt.
We berekenen hieronder hoeveel belastingen je zal moeten betalen:
Stap 1: Het bepalen van de belasting

We gaan na hoeveel belastingen er op een belastbare basis van 80.500 euro moeten betaald
worden. Gezien dit bedrag in de hoogste belastingschijf ligt. Zullen we 4 berekeningen moeten

maken (één berekening per schijf).

Aanslagjaar 2025 in euro

van tot vast pct

0,00 15820,00 0,00 25,00%
15 820,00 27 920,00 3 955,00 40,00%
27 920,00 48 320,00 8 795,00 45,00%
48 320,00 17 975,00 50,00%

17 975,00 + (80 500,00 - 48 320,00) x 50,00% = 34 065,00

34 065,00

Zijnde:
Schijf 1 =25 % op € 0,00 tot € 15.820 = € 3.955

Schijf 2 =40 % op € 15.820 tot € 27.920 = € 4.840
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Schijf 3 =45 % op € 27.920 tot € 48.320=€9.180

en 50 % op het verschil tussen € 80.500 - € 48.320 zijnde € 16.090

TOTAAL: € 3.955 + € 4.840 + € 9.180 + € 16.090 = € 34.065

Stap 2: Het bepalen van de belastingvrije som

Deze te betalen (basis)belasting van €34.065 wordt verminderd met de “Belastingvrije som”.
ledereen die personenbelasting moet betalen heeft recht op deze belastingvrije som. Het

betekent eigenlijk dat een deel van de belastbare inkomsten niet zullen belast worden.

Je hebt een basis-belastingvrije som van €10.570 (voor 2024-2025). Hiermee bedoelen we dat
iedereen recht heeft op deze belastingvrije som. Deze som kan groter worden naargelang je

meer personen ten laste hebt.

Om te weten hoeveel belastingen je finaal zal betalen dien je de belastingspercentage die
hieronder worden weergegeven, op deze belastingvrije som toe te passen. (let op: deze
percentages wijken licht af van de belastingspercentages waarmee je hierboven de belasting
hebt berekend). Dit bedrag trek je vervolgens af van je berekende belasting. Het resultaat is je

te betalen belasting.

Barema belastingvrije som - AJ 2025 in euro

tot

0,00 11 120,00 0,00 25,00%
11 120,00 15 820,00 2780,00 30,00%
15 820,00 26 360,00 4190,00 40,00%
26 360,00 48 320,00 8 406,00 45,00%
48 320,00 18 288,00 50,00%

0,00 + (10 570,00 - 0,00) x 25,00% = 2 642,50

2642,50

Zijnde € 10.570 x 25 % =€ 2.642,50
De te betalen belasting bedraagt dan € 34.065 - € 2.642,50 = € 31.422,50

Dit voorbeeld is volledig gebaseerd op de barema’s van aanslagjaar 2025. Deze bedragen

worden jaarlijks aangepast.
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Let op: Er bestaan ook fiscale voordelen die je belastingen kunnen laten dalen (vb. Uitgaven
voor giften, dienstencheques, lange termijn sparen, uitgaven voor kinderopvang,...). Deze

worden hier niet behandeld. Hiervoor verwijzen we door naar jullie accountant.

B. Feitelijke vereniging

Als zelfstandige in de kinderopvang kan men met een of meerdere zelfstandigen een
samenwerking aangaan onder de vorm van een Feitelijke Vereniging. Alle leden van de
Feitelijke Vereniging zijn gelijkwaardig en kiezen zelf voor deze vorm van samenwerking. Lees

hierover meer in de themafiche ondernemingsvormen of zelfstandige samenwerking.

Alle leden van de feitelijke vereniging hebben ook een eigen ondernemingsnummer en zijn dus
ook eenmanszaken/natuurlijke personen. Hierdoor wordt in principe hetzelfde fiscale regime

toegepast als bij de eenmanszaken (zie hierboven).
Hieronder gaan we in op enkele specifieke zaken die eigen zijn aan de feitelijke vereniging:
1. Het inkomen wordt gedeeld:

Gezien de feitelijke vereniging geen eigen afgescheiden vermogen heeft waar het wordt belast,

dienen de inkomsten rechtstreeks bij de leden te worden belast.

Je kan in de samenwerkingsovereenkomst bepalen hoe de inkomsten worden verdeeld. Dit kan
bijvoorbeeld volgens een vast percentage (vb: 45% - 55%) of volgens het aantal dagen dat de

leden effectief hebben gewerkt.

Deze inkomsten dienen dus ook aangegeven te worden in de personenbelasting. Bijzonder hier
is dat de fiscus nog extra inlichtingen vraagt in het geval je werkt via een feitelijke vereniging.

Dit vind je terug in rubriek 19 van deel 2 van de aangifte.
Deze extra gegevens zijn de volgende:

- De aard van de werkzaamheden die je uitoefent onder de Feitelijke Vereniging;
- De codes van de aangifte waarin deze inkomsten en kosten werden aangegeven
(wellicht 1657/2657 en 1650/2650) ;

- Het bedrag van deze inkomsten en kosten.
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Vak XVIIl - BATEN VAN VRIJE BEROEPEN, AMETEN, POSTEN OF ANDERE WINSTGEVENDE BEZIGHEDEN

19. Als in de rubrieken 1 tot 15 inkomsten of kosten zijn begrepen die slaan op een in de vorm van een feitelijke vereniging uitgeoefende
werkzaamheid, vermeld de juiste aard van die werkzaamheid, de code waamaast ze zijn vermeld en het bedrag,
BABITELD s . A Rt S M R R CEHIBE  oascossccvummmnsnnenavsnas (21204 [ =« L OOV

2. Het onkostenforfait wordt gedeeld:

Ook wanneer je via een feitelijek vereniging werkt hebt je wat de onkosten betreft de keuze
uit:
A. Werkelijke bewezen kosten

B. Bijzonder fiscaal kostenforfait

Het bijzondere bij een feitelijke vereniging is dat elk lid afzonderlijk het kostenforfait kan
aanvragen al wordt het in dat geval wel gedeeld onder de leden. Dat houdt in dat niet elk lid
van de Feitelijke Vereniging het volledige forfait in rekening kan brengen. Als bijvoorbeeld de
vereniging bestaat uit 2 leden kan het forfait als volgt gedeeld worden, 50/50. Andere
verdelingen zoals 60/40 of 75/25, ... kunnen uiteraard ook voorkomen. Dit spreek je best af in

je samenwerkingsovereenkomst.

Let wel, Feitelijke Verenigingen die in Trap 2 zitten mogen in totaal niet meer dan 28 plaatsen

ter beschikking hebben om gebruik te kunnen maken van het forfait.
Belangrijk om te weten is dat

- wanneer zelfstandigen in onderaanneming werken voor een eenmanszaak, een

Feitelijke Vereniging of een vennootschap, ze geen gebruik kunnen maken van het

forfait;
- Zelfstandigen die aan andere zelfstandigen doorfactureren ook geen gebruik kunnen

maken van het kostenforfait omdat zij zelf geen vergunninghouder zijn.

C. Vennootschap

Als je in de kinderopvang wil werken met een vennootschap zal de vennootschap (niet jijzelf)

belast worden op al haar opbrengsten NA aftrek van al haar aftrekbare beroepskosten.

Je bent dan eigenlijk de baas van de vennootschap, (dit wordt bedrijfsleider genoemd) en kan

jezelf een vergoeding uitkeren. Wettelijk gezien heb je hier de vrije keuze over de grootte van
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de vergoeding, maar fiscaal zijn er toch een aantal punten waar zeker aandacht aan moet

geschonken worden.

Zo ben je als bedrijfsleider van een vennootschap verplicht om je aan te sluiten bij een sociaal

verzekeringsfonds (dit geldt tevens ook voor eenmanszaken).

Wanneer je werkt met een vennootschap moet je er zeker rekening mee houden dat enerzijds
de vennootschap belasting zal betalen op haar fiscale winst en men anderzijds persoonlijk
sociale bijdragen én belasting moet betalen op de vergoeding die je als bedrijfsleider ontvangt
uit de vennootschap. Deze uitbetaalde vergoeding is voor de vennootschap wel een aftrekbare
beroepskost waardoor de winst van de vennootschap zal verminderen met de uitbetaalde

vergoeding.

1. Bruto-netto bezoldiging zelfstandige bedrijfsleider:

Als bedrijfsleider van de vennootschap werk je onder het zelfstandige statuut. Dat wil zeggen
dat je op de vergoeding die je via jouw vennootschap ontvangt persoonlijk belasting zal moeten
betalen en sociale bijdragen zal moeten afdragen. Hiervoor verwijzen we graag naar het puntje
Berekening inkomstenbelasting — Eenmanszaak dat we hierboven reeds bespraken. Men moet
rekening houden dat er van de bruto vergoeding na sociale bijdragen en belastingen maar
ongeveer de helft zal overblijven. Daarom is het zeker interessant om hierover een boekhouder
te contacteren om te onderzoeken hoe men binnen de wettelijke grenzen meer netto zou

kunnen overhouden.

2. Winstvan de vennootschap - vennootschapsbelasting

Het is belangrijk te weten dat er een verschil gemaakt wordt tussen de boekhoudkundige winst
en de fiscale winst. De boekhoudkundige winst is het resultaat dat je kan aflezen uit je
boekhouding. Dit kan je terugvinden in je resultatenrekening. De fiscale winst daarentegen is

samengesteld uit 3 bestanddelen:

e De boekhoudkundige winst —terug te vinden in de resultatenrekening
e De verworpen uitgaven — NIET aftrekbare beroepskosten (bv. verkeersboetes)
e De uitgekeerde dividenden — een winstuitkering aan de oprichter van de vennootschap

onderworpen aan 30 % roerende voorheffing
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Door het belastingpercentage toe te passen op het bedrag van de fiscale winst kom je tot je te
betalen vennootschapsbelasting. Momenteel zijn dit de belastingpercentages in de

vennootschapsbelasting:

- Basistarief: 25%
- Verlaagd tarief voor KMO (voor deel belastbare winst lager dan € 100.000) : 20 %

Werkt je met een kleine vennootschap (KMO), dan kan je vennootschap genieten van het
verlaagd tarief van 20 %. Dit wil zeggen dat de vennootschap op de eerste schijf van € 100.000

winst maar 20 % (i.p.v. 25 %) belastingen moet betalen.

Hier is echter een belangrijke voorwaarde aan gekoppeld die rechtstreeks verband houdt met
de uitgekeerde vergoeding aan de bedrijfsleider. De vennootschap moet minstens aan één van
de bedrijfsleiders een BRUTO bezoldiging betalen van ten minste € 45.000. Wanneer er aan
deze voorwaarde niet kan voldaan worden dan val je in principe terug op het basistarief van
25%.

Uitzondering:

e Je vennootschap minder dan 5 jaar oud is. D.w.z. gedurende de eerste 4
boekjaren vanaf de oprichting geldt deze bezoldigingsvoorwaarde niet. Vanaf
het 59 jaar vanaf de oprichting moet je hiermee rekening houden;

e |s de vergoeding als bedrijfsleider minstens gelijk is aan de belastbare
vennootschapswinst? D.w.z. dat wanneer de fiscale winst van het boekjaar
minder bedraagt dan € 45.000, moet de vennootschap een vergoeding hebben
betaald van een bedrag dat minstens gelijk is aan de belastbare winst van dat

lopende jaar.

3. Winst van de vennootschap - Winstuitkering

Maakt de vennootschap winst, dan kan je ervoor kiezen om een deel van die winst aan jezelf
uit te keren onder de vorm van een dividend. Een dividend is een stuk van de belaste winst die
de vennootschap mag uitkeren aan haar oprichters (lees aandeelhouders). Als oprichter
ontvang je het dividend NETTO. De vennootschap is echter wel verplicht hiervoor een aangifte
in de Roerende Voorheffing in te dienen en het standaardtarief van 30 % aan roerende
voorheffing in te houden op het dividend dat zij uitkeert, en binnen de 15 dagen door te storten

aan de fiscus.
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Voor de ontvanger van het dividend is de door de vennootschap ingehouden roerende
voorheffing een “bevrijdende eindbelasting”. Dat betekent dat men de inkomsten van dit

dividend niet meer moet aangeven in zijn persoonlijke aangifte personenbelasting

4. Voorbeeld

e De inkomsten van de vennootschap
o De vennootschap heeft in totaal €130.500 verdiend.
o Ze heeft jou €50.000 bruto betaald als loon. Dit wordt gezien als een kost voor
de vennootschap en mag worden afgetrokken van de winst.

o De belastbare winst van de vennootschap is daardoor €130.500 - €50.000 =
€80.500.

e De vennootschap betaalt vennootschapsbelasting
a. Op de belastbare winst van €80.500 betaalt de vennootschap 20% belasting.

b. Datis €16.100 belasting voor de vennootschap.

e Jij als werknemer
c. Jij hebt €50.000 bruto verdiend, maar hier gaan eerst sociale bijdragen vanaf:

i. Sociale bijdragen: €10.650. (schatting)
ii. Netto blijft er over: €39.950.
d. Op dit netto-bedrag betaal je ook personenbelasting.

e Jouw personenbelasting
e. De belastingvrije som is €10.570.
f. Na aftrekken van belastingvrije som, moet je uiteindelijk €11.566

personenbelasting betalen.
Samengevat:

e Vennootschap betaalt €16.100 belasting.
e Jij betaalt €11.566 belasting. (+ 10.650 sociale bijdragen)
e Totale belasting =€16.100 + €11.566 = €27.666. (+ 10.650 sociale bijdragen)
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Dit voorbeeld is volledig gebaseerd op de barema’s van aanslagjaar 2025. Deze bedragen

worden jaarlijks aangepast.

Zoals men kan zien is dit best ingewikkelde materie. We raden daarom ook steeds aan samen

te werken met een accountant.

Hoe kan je het betalen van belastingen beperken?

A. Aftrekbare beroepskosten (niet van toepassing bij gebruik onkostenforfait)

Hier is het antwoord eenvoudig: “Meer kosten = minder belasting betalen”

Zowel zelfstandigen (natuurlijke personen) als vennootschappen mogen bepaalde kosten

aftrekken van de jaarlijkse opbrengsten, aftrekbare beroepskosten genaamd.

Het resultaat tussen deze beide, opbrengsten — aftrekbare beroepskosten, is dan het
uiteindelijk bedrag waarop je belast wordt. Aftrekbare beroepskosten moeten wel voldoen aan

bepaalde criteria:

- Ze moeten betrekking hebben op de beroepsactiviteit;
- Je moet een bewijs hebben van de uitgave ervan (bv. een factuur, een btw-bon, een

ontvangstbewijs, ...).

Met ander woorden ze worden beschouwd als noodzakelijke uitgaven die men maakt om zijn

beroep of zijn onderneming te kunnen uitoefenen.

Er zijn beroepskosten die 100 % aftrekbaar zijn, maar er zijn er ook die maar gedeeltelijk mogen
worden afgetrokken van de opbrengsten. Het niet aftrekbare gedeelte wordt dan “verworpen

uitgaven” genoemd.
Kosten die zeker nooit mogen afgetrokken worden zijn :

- Privékosten

- Verkeersboetes

- Niet-specifieke voor het beroep bedoelde kledij

- Literatuur die niets te maken heeft met het beroep

- Belastingen

B. Waarom hogere belastingen betalen niet automatisch slecht s
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W In Belgié werkt het belastingsysteem met schijven: hoe meer je verdient, hoe meer

belastingen je betaalt op dat extra deel van je inkomen. Maar dat betekent niet dat je minder

overhoudt als je meer verdient.

Dit is hoe het werkt:

1.

Eerste schijven: lage belasting

Op het eerste deel van je inkomen betaal je een lager percentage belasting. ledereen
betaalt dit lage tarief, zelfs als ze veel verdienen.

Hogere schijven: meer belasting op extra inkomen

Zodra je meer verdient, valt dat extra inkomen in een hogere belastingschijf. Daar betaal
je een hoger percentage belasting over, maar alleen op dat extra deel. Het lagere tarief
op de eerste schijven blijft hetzelfde.

Je houdt altijd meer over bij een hoger inkomen

Ook al betaal je een hoger percentage op het extra inkomen, je houdt altijd meer over
dan daarvoor, omdat alleen dat extra inkomen zwaarder belast wordt. Het inkomen uit

de lagere schijven blijft voordelig belast.

Een voorbeeld:

Stel, je verdient €40.000 per jaar en betaalt daar €10.000 belasting op. Je houdt dan
€30.000 over.

Als je promotie krijgt en €45.000 verdient, betaal je misschien €12.000 belasting, maar
je houdt nog steeds €33.000 over. Je hebt dus meer geld over, zelfs met hogere

belastingen.

Dit systeem heet een progressieve belasting en is bedoeld om eerlijk te zijn: wie meer verdient,

draagt meer bij, maar blijft ook meer overhouden.

Let op, een hoger inkomen kan soms wel belangrijke gevolgen hebben indien een van de

onderstaande scenario’s op jouw van toepassing is. Dit heeft dan niet zo zeer met de

belastingen te maken maar wel met sociale rechten.
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Werk jij onder het sociaal statuut art. 37 / gelijkstelling bijberoep?

Geniet jij van sociale voordelen (verhoogde tegemoetkoming,...)?
Ontvangt jouw echtgeno(o)t(e) het gezinspensioen?

Ontvangt jouw echtgeno(o)t(e) het fiscaal voordeel van huwelijksquotiént?
Ontvang jij het weduwenpensioen?



UNIZO

Ondernemen h .

in de kinderopvang Mentes
6.
In deze gevallen kan (maar niet noodzakelijk) het wel voordeliger uitkomen om onder een

bepaalde inkomensgrens te blijven. Wij adviseren in deze gevallen om contact op te nemen
met jouw sociaal verzekeringsfonds, je accoutant of met het infopunt.

Voorafbetalingen en belastingaangifte

A. Eenmanszaak

De fiscus voorziet aan de zelfstandigen de mogelijkheid om tussentijds belastingen te betalen,
met name aan voorafbetalingen te doen. Dit is geen absolute verplichting, MAAR wanneer men
geen voorafbetalingen doet zal men geconfronteerd worden met een “belastingvermeerdering
wegens onvoldoende voorafbetalingen”. Eigenlijk gaat de fiscus hier “de totale te betalen
belasting” van zelfstandigen nog een keer extra vermeerderen met een bepaald percentage.

Voor aanslagjaar 2024 bedraagt dit 4,50 % en voor aanslagjaar 2025 is dit 9%.

De voorafbetalingen moeten steeds binnen vastgestelde termijnen betaald worden. Voor
aanslagjaar 2025 (inkomsten 2024) betekent dit dat de bedragen moeten ontvangen zijn op

rekening van de dienst Voorafbetalingen ten laatste op onderstaande data.

- voor het 1€ kwartaal (VAT) woensdag 10 april 2024
-voor het 2% kwartaal (VAZ) woensdag 10 juli 2024
-voor het 3% kwartaal (VA3) donderdag 10 oktober 2024
- voor het 42 kwartaal (VA4) vrijdag 20 december 2024

Meer info over de voorafbetalingen vind je hier.

B. Vennootschap

Ook als er gewerkt wordt met een vennootschap is het belangrijk om tijdig voorafbetalingen te
doen, vooral om het vermeerderingspercentage te vermijden. Het percentage bij onvoldoende
voorafbetalingen in de vennootschapsbelasting stijgt van 6,75 % naar 9% voor aanslagjaar
2025.

C. Algemeen

Hoeveel men vooraf betaalt kan men best laten berekenen door een accountant. Wanneer je

vroeg en voldoende voor afbetaalt, heb je tevens recht op een bonus.
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Je kan zowel als zelfstandige als vennootschap gemakkelijk en online voorafbetalingen doen via

MyMinfin. Zo wordt er automatisch op het juiste bankrekeningnummer en met de juiste

gestructureerde mededeling betaald. Het bedrag dat je wil betalen moet enkel nog ingevuld

worden en dan op “Online betalen” klikken.

Administratieve opvolging tijdens het jaar

Hiervoor geven we graag een aantal tips:

Klasseer al de documenten en bewijsstukken netjes in een map of hou de documenten
digitaal bij door facturen en attesten te scannen en op te slaan op de computer. De kans
dat belangrijke documenten verloren gaan is hierdoor kleiner. Als men documenten
digitaal bewaart kunnen ze ook gemakkelijker en sneller aan je accountant bezorgd
worden; (let op: deze tip is ook van toepassing als je met het bijzonder fiscaal forfait
werkt!)

Maak een overzicht van all belangrijkste kosten en uitgaven. Dit overzicht kan men dan
afvinken op het moment dat men alle documenten gaat verzamelen om aan je
accoutant te bezorgen;

Controleer regelmatig de fiscale situatie op MyMinfin. Dit kan men doen door na het
inloggen op MyMinfin op de tab “documenten” te klikken. Alle belangrijke informatie
wordt op deze manier aan doorgegeven;

Stem tijdig af met je accoutant om voorafbetalingen uit te voeren. Zo vermijd je
belastingverhogingen;

Maak tijdig een afspraak met je accountant om alles uitgebreid te overlopen. Zo loopt
men minder kans dat men documenten vergeet door te geven of dat men minder op

de hoogte is van wettelijke aanpassingen.

Aanvullende belastingen

Zelfstandigen en vennootschappen moeten naast het betalen van de inkomstenbelasting nog

andere aanvullende belastingen betalen
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Algemene Gemeentebelasting voor ondernemers =>> een jaarlijks bedrag afhankelijk
van de gemeente waar men werkzaam is. Dit bedrag kan schommelen naargelang de

oppervlakte van de vestiging. Is meestal een vast bedrag.
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- Provinciebelasting =>> een jaarlijks bedrag per vestiging waar men zijn beroep
uitoefent. Deze belasting moet betaald worden door alle ondernemers en dient vooral
om de dienstverlening van de provincies te financieren. Deze kost is afhankelijk van de
oppervlakte van de vestiging en varieert tevens ook per provincie

- Milieuheffingen en afvalverwerking =>> verschillen per gemeente waarin men zijn
beroep uitoefent;

- Vennootschapsbijdrage =>> € 387,34 (voor boekjaar 2024) jaarlijks te betalen door alle
vennootschappen. De bijdrage dient om bv. pensioenen en allerhande uitkeringen in

het kader van de ziekteverzekering van alle zelfstandigen te financieren.

Hulp van je accountant

We leven in een ondernemingsklimaat waarvan het fiscale landschap voortdurend in beweging
is. Het is voor de ondernemers bijna onmogelijk om alle regels en wettelijke formaliteiten die
constant veranderen bij te houden. Daarom is het belangrijk om de hulp van een accountantin
te schakelen. Zij moeten hiervoor de nodige opleidingen volgen en zijn hierdoor specialisten in
hun vakgebied. Ze zorgen ervoor dat jouw boekhouding netjes en op orde is, dat de nodige
fiscale aangiftes tijdig en correct worden ingediend en misschien nog wel het allerbelangrijkste

Zij zijn het meest aangewezen om jou bij te staan met correct boekhoudkundig en fiscaal advies.
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